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Les centres de réadaptation professionnelle (CRP) sont des établissements médico-sociaux ayant pour
objet l'adaptation et l'intégration des personnes handicapées : groupements (CRP du Groupe UGECAM],
associations (CRP de Briancon, Mulhouse, Hauteville), organismes, établissements ou services a but non
lucratif (CRP de Villejuif]. Leur mission est d'accompagner et de former des personnes reconnues travailleur
handicapé [0r|entat|on et formations diplémantes).

Les CRP sont regroupés au sein de la FAGERH (Fédération des associations, groupements et établissement
de réadaptation pour les personnes en situation de handicap).

IMPLICATIONS POUR LES INSTITUTS DE FORMATION

L' offre de formation des CRP est accessible sous deux modalités :

En formation initiale, sur notification d'orientation professionnelle de la Maison départementale des personnes
handicapées (MDPH]), et apreés réussite des épreuves de sélection

En formation continue dans le cadre d'une reconversion, en Congé de formation professionnelle (CFP) ou
en disponibilité.
Il est donc possible de passer d’un institut de formation ordinaire a un CRP en cours de formation, soit que le
handicap de la personne ne parvienne plus a étre compensé dans linstitut d'origine, soit qu’il survienne en
cours de formation.

BONNES PRATIQUES

Les CRP travaillent en partenariat avec les Maisons départementales des personnes handicapées (MDPH)
d'abord pour accompagner ['élaboration des projets d'orientation professionnelle (informations et précisions
sur les prérequis et exigences des métiers, attendus de la formation, adéquation entre situation de handicap
et métier visé) et organiser laménagement du concours et de la formation.

Les CRP proposent un accompagnement pluridisciplinaire, a la fois pédagogique et socio-psycho-médical a
leurs étudiants. La plus-value de cet accompagnement apparait face a la prégnance des difficultés associées a la
situation de handicap : acceptation du handicap, deuils des projets antérieurs (réles sociaux et professionnels),
développement des moyens de compensation et renforcement des adaptations, précarité sociale, etc.).

Les CRP assurent un accompagnement individualisé et de proximité : suivi personnalisé des parcours de
formation, accompagnement a linsertion sociale et professionnelle.

PARTENAIRES OU AIDES MOBILISABLES

® Les équipes des CRP disposent d'une expertise spécifique dans l'accompagnement d'étudiants et éléves en

situation de handicap.
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»> © Les CRP peuvent étre sollicités ponctuellement dans le cadre d'un partenariat avec les instituts de formation

ou les établissements hospitaliers d'adossement, pour un conseil ou un appui afin de favoriser linsertion
d’un étudiant ou éléve en situation de handicap, ou encore répondre a toute demande institutionnelle sur la

thématique du handicap (formation des équipes, des tuteurs, études de situation individuelle, bilans, etc.)

® Des aides du Fonds pour linsertion des personnes handicapées dans la fonction publique (FIPHFP) existent

pour financer la formation de reconversion et la rémunération pendant la période de formation des agents

de la fonction publique hospitaliére bénéficiaires de l'obligation d’emploi.

PRECISIONS ET POINTS DE VIGILANCE

A ce jour, six CRP proposent des formations aux métiers du sanitaire et du médico-social :
infirmier, masseur-kinésithérapeute, aide-soignant, auxiliaire de puériculture, aide médico-

psychologique, assistant de vie aux familles et auxiliaire de vie sociale.

CRT

FORMATION QUALIFIANTE

CRIP UGECAM Languedoc-Roussillon - Midi-Pyrénées
Castelnau le Lez
Tél. 04 67 33 18 17 - ifsi.crip@ugecam-lrmp.fr
www.crip-34.fr

INFIRMIER

Centre de réadaptation de Mulhouse (CRM)
Tél. 03 89 32 46 46 - ofp@arfp.asso.fr
www.arfp.asso.fr

AIDE-SOIGNANT

ASSISTANT DE VIE
AUX FAMILLES

CRP Chantoiseau
Briancon

Tél. 04 92 25 31 31
crpchantoiseauldfondationseltzer.fr

www.fondationseltzer.fr

AIDE-SOIGNANT
AUXILIAIRE DE PUERICULTURE
AIDE MEDICO-PSYCHOLOGIQUE

ASSISTANT DE VIE AUX FAMILLES
AUXILIAIRE DE VIE SOCIALE

CRP Orsac Mangini
Hauteville
Tél. 04 74 40 46 00 - crp.mangini@orange.fr
www.crp-orsac-mangini.fr

AIDE-SOIGNANT

AIDE MEDICO-PSYCHOLOGIQUE

CRP Les Escaldes
Villeneuve les Escaldes
Tél. 04 6830 71 72 - crp.escaldes@ugecam-lrmp.fr
www.ugecam-Llrmp.fr

AIDE-SOIGNANT

CRP Paul et Liliane Guinot
Villejuif
Tél. 01 46 78 27 92 - ifmk@guinot.asso.fr
www.guinot.asso.fr

MASSEUR-KINESITHERAPEUTE

*FHF
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